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ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ՍՆՆԴԱՄԹԵՐՔԻ ԱՆՎՏԱՆԳՈՒԹՅԱՆ ՏԵՍՉԱԿԱՆ ՄԱՐՄԻՆ
ՂԵԿԱՎԱՐ

Հ Ր Ա Մ Ա Ն
 10 հոկտեմբերի 2025 թվականի N  1973-Լ

ՍՆՆԴԱՄԹԵՐՔԻ ԱՆՎՏԱՆԳՈՒԹՅԱՆ ՏԵՍՉԱԿԱՆ ՄԱՐՄՆԻ ՂԵԿԱՎԱՐԻ՝ 2021 ԹՎԱԿԱՆԻ ՀՈՒՆՎԱՐԻ 19-Ի N 41-Լ ՀՐԱՄԱՆՈՒՄ ԼՐԱՑՈՒՄ ԵՎ ՓՈՓՈԽՈՒԹՅՈՒՆ ԿԱՏԱՐԵԼՈՒ ՄԱՍԻՆ


Ղեկավարվելով «Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին» օրենքի 33-րդ հոդվածի 3-րդ մասով, 1-ին մասի  3-րդ կետով, 34-րդ հոդվածի 1-ին մասով,  ինչպես նաև Հայաստանի Հանրապետության վարչապետի 2019 թվականի դեկտեմբերի 19-ի N 1940-Լ որոշման հավելվածի 19-րդ կետի 7-րդ ենթակետով՝

Հ Ր Ա Մ Ա Յ ՈՒ Մ   ԵՄ	
	   1․ Սննդամթերքի անվտանգության տեսչական մարմնի ղեկավարի 2021 թվականի հունվարի 19-ի «Հայաստանի Հանրապետության սննդամթերքի անվտանգության տեսչական մարմնի աշխատանքային ներքին կարգապահական կանոնները հաստատելու  և Հայաստանի Հանրապետության գյուղատնտեսության նախարարության սննդամթերքի անվտանգության պետական ծառայության պետի՝ 2011 թվականի սեպտեմբերի 7-ի N 25 հրամանն ուժը կորցրած ճանաչելու մասին» N 41-Լ հրամանում (այսուհետ՝ Հրաման) կատարել հետևյալ լրացումը և փոփոխությունը․
1) Հրամանի հավելվածը լրացնել նոր 89․1-ին կետով․
         89․1․ Տեսչական մարմնի աշխատողներին պարգևատրում չի տրամադրվում հետևյալ դեպքերում.
1) տվյալ ամսվա աշխատանքայի օրերին կեսից ավելի բացակայելու դեպքում (բացառությամբ դեկտեմբեր ամսվա).
2) չհանված կամ չմարված կարգապահական տույժի առկայության դեպքում.
3 աշխատանքից հաճախակի ուշանալու դեպքում կամ աշխատավայրից հաճախակի բացակայելու դեպքում․
4) ծառայողական պարտականությունների կատարման ժամանակ համազգեստ չկրելու դեպքում։։
2) Հրամանի հավելվածի 76-րդ կետով սահմանված Ձև N 3 աշխատաժամանակի հաշվարկի տեղեկագիրը շարադրել նոր խմբագրությամբ՝ համաձայն ձևի։
                                          Տ․ ՊԵՏՐՈՍՅԱՆ
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